Zmluva & 71/PV/2017

o poskytovani praktického vyucovania formou
odborného vycviku a odbornej praxe (d’alej len prax)

uzatvorena v sulade so zakonom ¢&. 245/2008 Z.z. - Skolsky zdkon a zdkona ¢.61/2015 Z.z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov a vyhlasky ¢.64/2015
Z. z. o sustave odborov vzdelavania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdelavania.
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I. PREDMET DOHODY

Prax ziakov SOSs v odbore: vid’ priloha &1

I1. CIEL PRAXE

Cielom praxe je nadobudnutie a rozsirenie teoretickych a praktickych poznatkov
avedomosti z problematiky strojarstva, elektrotechniky, prac strojnych mechanikov.
ckonomickej agendy v sulade s u¢ebnymi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopifa odbornu teoreticku pripravu ziakov —a praktické poznanie prostredia
a podmienok. v ktorych budii po absolvovani $tidia pracovat'.
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III. DRUH PRACOVNEJ CINNOSTI A DLZKA VYUCOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budu pocas praxe vykonavat &innosti stvisiace so  (strojarskou alebo
elektrotechnickou) ¢innostou.

Ziaci budi prax vykonavat denne v rozsahu 7 hodin.
Pracovna doba od .F:0%.......... do 0.



IV. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE PODMIENOK PRE REALIZACIU

4.1.

d)

4.2

a)

b)

d)

PRAKTICKEHO VYUCOVANIA ZIAKOV

Povinnosti organizacie

Zabezpedit' vo svojej prevadzke prax pre Ziakov Studijného, u¢ebného odboru: pozri priloha
v poéte: pozri priloha ziakov.

Poverit organizovsnim praxe svojho zamestnanca (instruktor - organizacné zabezpecenic)
STBAE RS . , (indtruktori — metodické zabezpedenie a praktické vyuCovanie):
vid priloha &. 2., pod ich vedenim Ziaci vykondvaju praktické vyucovanie.

V prvy defi nastupu ziakov na pracovisko ich obozndmit s predpismi o bezpe¢nosti
a ochrane zdravia pri praci, PO v [podmie11kach organizéacie a v sulade so Zakonnikom prace
a internymi predpismi ...!ﬂ.fﬁ....ﬁ..‘..’.ﬁf(’??..‘;7(.4".{&.%’...' .....................................................................

Poskytnit’ hmotné zabezpecenie (pracovného oblecenia, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a néklady na postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
ziaka). Mdze poskytnut hmotné zabezpec¢enie ubytovanie, stravovanie a cestovné nahrady.

Instruktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, ucitel'ovi odbornej praxe alebo ucitelovi
umeleckej praxe. ktorého ur¢i riaditel SOSs, informdcie o Cinnosti. ktora ziak pocas
praktického vyuCovania vykonaval a o spravani Ziaka.

Ziakovi. ktory na praktickom vyugovani vykonava produktivnu pracu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pracu. Odmena za produktiviu pracu sa poskytuje za kazdi hodinu
vykonangj produktivne] prace vo vyske 50 % az 100 % z hodinovej minimalnej mzdy pri
urcovani jej vysky sa zohladnuje aj kvalita prace a spravanic Ziaka.

Dohodnuta fakturdcia za prace ziakov SOSs 2,50 €/hod. Organizécia sa zaviizuje uhradit
fakturu. ktorej splatnost bude 14 dni od jej doruenia. Pre pripad omeskania platby je
dohodnuty trok z omeskania vo vyske 0,05% z dlznej sumy za kazdy defi omeSkania.

Umoznit’ poverenému zamestnancovi SOSs vykonavat’ kontrolu priebehu praxe.

Podklady k fakturacii (dochadzka ziakov, strava, ...) zasielat po ukonceni prislu§ného
mesiaca do 5. kalendarnych dni.

Povinnosti $koly

Riaditel SOSs poveruje majstra OV ... Ufgﬁf'/‘ﬂ ................................. zabezpecit
pozadovani ndpli prace na zaklade ucebnych osnov a v priebehu praxe kontrolovat
plnenie dohodnutych podmienok /obsahw/, kontrolovat’ Ziakov pocas vykondvania praxe.

Pou¢it ziakov o podmienkach vykonavania praxe a poziadavkach na pracu, ktort budu
vykondvat’ pocas praxe.

Upozornit' Ziakov, 7e Udaje ziskané o organizacii v ktorej budi vykonavat' prax, mozu
pouzit’ len na vyucovacie ucely.

Pracovné vysledky ziakov z praxe vyuzit ako podklad pre zavere¢né hodnotenie
ziaka.



¢)

Oboznamit® ziakov s ustan. § 55 az 58 Skolského zakona /hodnotenie a klasifikacia
prospechu, spravania Ziakov a opatrenia vo vychove/.

4.3 Povinnosti ziaka:

5.4.

Deh

5.6

5.7

a)

b)

¢)

Dodrziavat’ pracovny rezim na pracovisku, kde budi vykondvat® prax a plnit’ si povinnosti
vyplyvajuce z obsahovej naplne praxe.

Respektovat’ pokyny kompetentnych zamestnancov organizacie, ktori budu zabezpecovat
prax.

Pocas vykonavania praxe byt primerane obleteny podla poziadaviek, resp.
charakteru pracoviska.

V. ZAVERECNE USTANOVENIA

SOSs je opravnend organizacii zasielat’ pisomnosti aj e-mailom. V3etky pisomnosti (vratane
faktur) zasielané SOSs a adresované organizacii sa povazuji za doru¢ené organizacii piatym
dinom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnt adresu alebo e-mailovu adresu organizacie
uvedenu v zahlavi tejto zmluvy, ak nie je preukdzany skor$i moment dorucenia. Uvedené
plati aj v pripade, ak sa adresat o ich doruceni nedozvedel.

Zmluvné strany sa dohodli, ze sa ich zavdzkovy vzt'ah vyplyvajuci z tejto zmluvy spravuje
Obchodnym zakonnikom.

v

Tato zmluva sa uzatvara v sulade so zakonom ¢. 245/2008 Z.z. - Skolsky zakon
a zakona ¢.61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov a vyhlasky ¢.64/2015 Z. z. o sustave odborov vzdeldavania a o vecnej pOsobnosti
k odborom vzdelavania.

Pravne pomery zuc¢astnenych stran blizSie neSpecifikované v tejto zmluve sa riadia vyssie
uvedenymi pravnymi predpismi vratane § 42 /S8kolského zdkona/, §8, §21, §22, §25, §26 a
§27 /zakona o odbornom vzdelavani/.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat’ pisomnym dodatkom len na zaklade vzajomnej
dohody tcastnikov.

Zmluva je vyhotovena v 2 exemplaroch - 1x pre SOSs, 1x pre organizaciu zabezpecujiicu
prax ziakov.

Zmluva nadobuda platnost’ dilom podpisu Statutarnych zastupcov ucastnikov.

Prilohy k dohode: 1. menny zoznam Ziakov Détum: .09 - 2of?

2. menny zoznam in$truktorov
3. zoznam Ziakov

STREDMA ODBORMA SKOLR ff‘u ;

Sportoveov
A17 AQ Povaiskd Bystrics
za organizaciu Mgr. Stefan Capak

riaditel’ SOSs



Priloha ¢. 1
Menny zoznam Ziakov

Priloha ¢. 2
Menny zoznam instruktorov

Potvrdenic o absolvovani pripravy inStruktora vydané prisluSnou stavovskou organiziciou
alebo prislusnou profesijnou organiziciou zameranej na:
1. zabezpedenie prav a povinnosti ziaka pri praktickom vyucovani,

2. organizaciu praktického vyucovania.
3. opatrenia na zaistenic bezpetnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani.
4. vzdelavacie standardy pre praktické vyucovanie pre prisludny Studijny odbor alebo pre

prisludny ucebny odbor.

vzorovy ucebny plan pre prislusny studijny odbor alebo vzorovy ucebny plan pre prislusny
ucebny odbor a  vzorové ucebné osnovy pre odborny vycvik, odbornu prax alcbo umelecku
prax prislusného &tudijného odboru alebo vzorové uc¢ebné osnovy pre edborny vyevik.
odborné prax alebo umeleck prax prislusného u¢ebného odboru, ak bude vykonavat
¢innost indtruktora na pracovisku praktického vyucovania.

6. sposob Gcasti instruktora na hodnoteni a klasifikacii Ziaka.
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